RHEINDENKER

Leitbild der Rheindenker Akademie AKADEMIE

Menschen begleiten. Potenziale entfalten. Zukunft gestalten.

Die Rheindenker Akademie steht flir qualitatsorientierte Bildung, individuelle Forderung und eine
verlassliche Begleitung auf dem Weg in berufliche Perspektiven. Unser Anspruch ist es, Menschen nicht nur
zu beraten und zu qualifizieren, sondern sie in ihrer persénlichen und beruflichen Entwicklung nachhaltig zu
starken.

Unser Verstidndnis

Wir sind liberzeugt, dass berufliche Entwicklung dort gelingt, wo Menschen mit ihren individuellen Starken,
Erfahrungen und Herausforderungen ernst genommen werden. Deshalb stellen wir den einzelnen Menschen
in den Mittelpunkt unseres Handelns. Unsere Arbeit ist gepragt von Wertschatzung, Respekt, Verbindlichkeit
und einem klaren Blick auf realistische Chancen und Entwicklungsmoglichkeiten.

Unser Auftrag

Wir unterstiitzen Teilnehmende dabei, Orientierung zu gewinnen, Kompetenzen auszubauen und konkrete
berufliche Perspektiven zu entwickeln. Dabei verbinden wir individuelle Begleitung mit praxisnahen Bildungs-
und Coachingangeboten. Unser Ziel ist eine nachhaltige Integration in Ausbildung, Beschaftigung oder eine
tragfahige berufliche Neuorientierung.

Unser Qualitatsanspruch

Qualitat ist flr uns nicht nur ein organisatorischer Standard, sondern Teil unserer taglichen Arbeit. Wir
arbeiten strukturiert, transparent und verlasslich. Unsere Angebote entwickeln wir kontinuierlich weiter,
damit sie den Bedirfnissen der Teilnehmenden, den Anforderungen der Kostentrdger und den
Veranderungen des Arbeitsmarktes gerecht werden.

Unsere Mitarbeitenden

Unsere Mitarbeitenden verfiigen (Uber fachliche Qualifikation, padagogische Kompetenz und
Praxiserfahrung. Regelmaflige Fort- und Weiterbildungen sichern die Qualitdt unserer Arbeit und
ermoglichen eine zeitgemale, professionelle Unterstiitzung.

Unsere Zusammenarbeit

Wir pflegen eine offene, klare und vertrauensvolle Kommunikation mit Teilnehmenden, Auftraggebenden
und Partnern. Transparenz, Seriositdt und Verlasslichkeit sind fiir uns die Grundlage einer erfolgreichen
Zusammenarbeit. Die Rheindenker Akademie versteht Bildung als Chance: fiir personliche Stabilisierung,
berufliche Entwicklung und gesellschaftliche Teilhabe.
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